
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

REGULAMENTO DE 

PRÁTICA 
PROFISSIONAL 
CURSO SUPERIOR EM LOGÍSTICA 

FUNDAÇÃO EDUCACIONAL CLAUDINO FRANCIO 
FACULDADE CENTRO MATO-GROSSENSE 

SORRISO/MT 
AGOSTO DE 2017 



   R E G U L A M E N T O  D E  P R Á T I C A  P R O F I S S I O N A L | 1 

 

 

FUNDAÇÃO EDUCACIONAL CLAUDINO FRANCIO 
  CNPJ: 01.392.802/0001-57 
 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

REGULAMENTO DE PRÁTICA PROFISSIONAL  
 

 

 

 

AUTORES  

 

 

Membros do Núcleo Docente Estruturante - NDE 

Do Curso Superior de Tecnologia em Logística 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Faculdade Centro Mato-grossense – FACEM   

Rua Rui Barbosa, nº 380, Centro, Sorriso/ MT – CEP: 78890-000  

Telefones: 66 3544-0649      Home Page: www.facem.com.br 

http://www.facem.com.br/


   R E G U L A M E N T O  D E  P R Á T I C A  P R O F I S S I O N A L | 2 

 

 

INTRODUÇÃO ............................................................................................................ 3 
 

CAPÍTULO I ................................................................................................................ 4 
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES ........................................................................ 4 
 

CAPÍTULO II ............................................................................................................... 4 
DOS OBJETIVOS ....................................................................................................... 4 
 

CAPÍTULO III .............................................................................................................. 5 
DA CARGA HORÁRIA ................................................................................................ 5 
 

CAPÍTULO IV .............................................................................................................. 6 
DOS ACADÊMICOS ................................................................................................... 6 
 

CAPÍTULO V ............................................................................................................... 8 
DO COORDENADOR DE PRÁTICA PROFISSIONAL ............................................... 8 
 

CAPÍTULO VI .............................................................................................................. 9 
DA AVALIAÇÃO DO ACADÊMICO ............................................................................. 9 
 

CAPÍTULO VII ........................................................................................................... 10 
DAS OBRIGAÇÕES DA INSTITUIÇÃO DE ENSINO ................................................ 10 
 

CAPÍTULO VIII .......................................................................................................... 10 
DAS OBRIGAÇÕES DA PARTE CONCEDENTE PARA A REALIZAÇÃO DA 
PRÁTICA PROFISSIONAL ....................................................................................... 10 
 

CAPÍTULO IX ............................................................................................................ 11 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS ..................................................................................... 11 
 

ANEXOS ................................................................................................................... 12 
  

SUMÁRIO 



   R E G U L A M E N T O  D E  P R Á T I C A  P R O F I S S I O N A L | 3 

 

INTRODUÇÃO  

 

O Curso Superior de Tecnologia em Logística da FACEM visa oferecer ao 

acadêmico um sólido referencial teórico vinculado com a prática em Logística. 

Através da PRÁTICA PROFISSIONAL será possível obter esta interação, que 

permitirá ampliar conhecimentos através de situações reais da profissão. 

É importante salientar que no aspecto teórico-prático e metodológico valoriza-

se a ação planejada de forma que o processo de ensino-aprendizagem favoreça ao 

acadêmico, tornar-se sujeito ativo da busca do conhecimento, desenvolvendo suas 

competências e habilidades concernentes às áreas de atuação profissional. 

Este regulamento foi preparado visando fornecer esclarecimentos a partir da 

aplicação da Lei do Estágio (Lei nº 11.788, de 25 de setembro de 2008) que 

caracteriza o estágio como um vínculo educativo-profissionalizante, supervisionado 

e desenvolvido como parte do Projeto Pedagógico do Curso. É objetivo deste 

regulamento oferecer ao acadêmico as informações necessárias obedecendo às 

exigências da legislação específica e as da própria FACEM através de seu 

Regimento Interno. 
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CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

Art. 1º O presente regulamento tem por finalidade normatizar as atividades 

referentes às Práticas Profissionais do Curso Superior de Tecnologia em Logística 

da FACEM. 

Art. 2º Denomina-se Prática Profissional as atividades práticas de aprendizagem 

social, profissional e cultural proporcionadas ao aluno pela participação em 

situações reais de vida e de trabalho de seu meio, sendo realizadas junto a pessoas 

jurídicas de direito público ou privado, e sob a responsabilidade e coordenação de 

um professor vinculado à FACEM. 

Art. 3º As Práticas Profissionais do Curso Superior de Tecnologia em Logística da 

FACEM são atividades práticas obrigatórias realizadas pelos acadêmicos, 

obedecendo às diretrizes gerais da FACEM e ao Projeto Pedagógico do Curso. 

Art. 4º A Prática Profissional não gerará vínculo empregatício de qualquer natureza 

com a Instituição que acolher o acadêmico, mesmo que este venha a receber bolsa 

ou ajuda de custo proveniente de convênios e projetos especiais. 

Art. 5º É facultativa da entidade concedente da Prática Profissional a concessão de 

bolsas ou qualquer outro tipo de contraprestação e ajuda de custo ao acadêmico. 

§1º Caso seja concedida bolsa ou outro tipo de contraprestação a entidade 

concedente da Prática Profissional deverá remunerar o recesso do acadêmico. 

§2º O seguro contra acidente na atividade da Prática Profissional está vinculado ao 

seguro do acadêmico da FACEM por se tratar de uma atividade curricular. 

 

 

CAPÍTULO II 

DOS OBJETIVOS 

 

Art. 6º A Prática Profissional têm por finalidade oferecer aos acadêmicos do Curso 

Superior de Tecnologia em Logística, oportunidades de ação que possibilitem a 

integração entre teoria e prática nos diversos locais de atuação, pela aplicação dos 

conhecimentos, das competências e das habilidades adquiridas no decorrer do 

curso. 



   R E G U L A M E N T O  D E  P R Á T I C A  P R O F I S S I O N A L | 5 

 

Art. 7º A Prática Profissional destina-se a colocar o acadêmico em contato com o 

ambiente de trabalho, através da prática de atividades profissionais, proporcionando: 

a) Exercício dos conhecimentos adquiridos, bem como, aperfeiçoamento das 

competências e habilidades pessoais e profissionais; 

b) Aperfeiçoamento acadêmico-profissional através da atividade prática e de sua 

inserção no contexto sociocultural; 

c) Ampliação do interesse pela pesquisa científica e tecnológica; 

d) Condições de desenvolvimento de habilidades específicas e de identificação de 

afinidades na atuação profissional; 

e) Familiarização com ambientes de trabalho e aperfeiçoamento nas relações 

interpessoais; 

f) Desenvolvimento de postura ética, no atendimento aos clientes nas áreas de 

atuação. 

Art. 8º No âmbito do Curso Superior de Tecnologia em Logística, as disciplinas de 

Prática Profissional I e II totalizam 100 horas e foram organizadas da seguinte forma: 

I - Prática Profissional I (40): realizada ao final do 2º semestre do Curso e estuda o 

funcionamento prático de distribuição de transporte de cargas segundo as condições 

da região e diagnóstico nas Empresas ou Organizações. 

II - Prática Profissional II (60h): realizada ao final do 4º semestre do Curso e estuda 

o funcionamento prático do armazenamento e distribuição de materiais segundo as 

condições da região e diagnóstico nas Empresas ou Organizações. 

Parágrafo único - A Prática Profissional em Logística corresponde às atividades 

para a integralização da carga horária do curso de graduação, devendo atender às 

condições constantes das normas regimentais da FACEM e deste Regulamento. 

 

CAPÍTULO III 

DA CARGA HORÁRIA 

 

Art. 9º A Prática Profissional do Curso totaliza 100 horas letivas segundo a matriz 

curricular, incluindo as horas dedicadas à elaboração do relatório e a avaliação 

deste em cada período.  

Art. 10.  A carga horária está distribuída da seguinte forma: 

I. Prática Profissional de Participação I no segundo período, com 40 horas letivas. 

II. Prática Profissional de Participação II no quarto período, com 60 horas letivas. 
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CAPÍTULO IV 

DOS ACADÊMICOS 

 

Art. 11. Para matricular-se nos Práticas Profissionais o acadêmico deverá: 

I. Ser aluno da FACEM e estar regularmente matriculado na disciplina 

correspondente a prática profissional; 

II. Matricular-se nas datas determinadas no calendário acadêmico da Instituição; 

Art. 12. O acadêmico deverá seguir o regimento da FACEM que compreenderá 

entre outros aspectos: 

I. Supervisão de Prática Profissional com o orientador da área ou áreas afins; 

II. Realização de atividades de cunho teórico e prático; 

III. Cumprimento do Plano de Ensino proposto pela disciplina; 

IV. Ser avaliado da forma proposta no Plano de Ensino da disciplina; 

VI. Registrar suas presenças em folha própria assinada pelo acadêmico e pelo 

supervisor da entidade concedente da Prática Profissional num Registro de 

Frequência (ANEXO D); 

VII. Entregar, ao final da disciplina de Prática Profissional, relatório contextualizando 

os conhecimentos sedimentados no decorrer da disciplina (ANEXO F). 

VIII. Apresentar no Seminário Integrador as atividades desenvolvidas e experiências 

vivenciadas durante as Práticas Profissionais. 

Art. 13. As horas excedentes efetuadas na Prática Profissional por interesse pessoal 

do acadêmico não serão computadas para a integralização do tempo útil e mínimo 

do curso. 

 

SEÇÃO I 

DA CONDUTA E RESPONSABILIDADE DO ACADÊMICO 

 

Art. 14. Todo acadêmico deverá obrigatoriamente preencher a Ficha de Cadastro 

(ANEXO B) e utilizar documento de identificação padrão da FACEM.  

Art. 15. O acadêmico deverá observar as normas de higiene e cuidados pessoais, 

bem como aquelas referentes às normativas e políticas próprias das empresas onde 

realizarem as atividades de Prática Profissional. 

Art. 16. A responsabilidade sobre pertences pessoais é de exclusiva 

responsabilidade do acadêmico, portanto, sugere-se portar o mínimo de objetos 
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pessoais nos campos de prática profissional. A FACEM, bem como as entidades 

concedentes da Prática Profissional, não se responsabilizarão por eventuais perdas, 

furtos ou danos às pertences pessoais do acadêmico. 

Art. 17. O acadêmico não deverá questionar publicamente outros profissionais que 

atuam nos campos de prática profissional supervisionada, buscando sempre manter 

um relacionamento de cordialidade e respeito. 

Art. 18. Não é permitido questionar o supervisor ou os demais colegas na presença 

dos clientes ou acompanhantes. Quando houver discordância entre acadêmicos ou 

entre acadêmicos e supervisor, as discussões deverão ocorrer em local reservado. 

Art. 19. Para que haja uma boa evolução da Prática Profissional, deve-se buscar em 

todos os níveis de relacionamento respeito, educação e ética. 

Art. 20. É de responsabilidade dos acadêmicos conhecerem as normas e rotinas de 

cada local de Prática Profissional, comparecendo regularmente nos dias, horários e 

pelo período definidos no local indicado para a realização das atividades.  

Art. 21. O acadêmico deverá adquirir o material necessário para as atividades de 

Prática Profissional. 

Art. 22. Antes de qualquer intercorrência ou dúvida, o acadêmico deverá dirigir-se 

ao supervisor da entidade concedente, ao professor da disciplina e ao coordenador 

do curso seguindo essa ordem para resolução. 

Art. 23. Fazer intervalo somente fora do local de atendimento e no horário de 

intervalo previamente combinado com o supervisor da entidade. 

 

SEÇÃO II 

DO HORÁRIO DA PRÁTICA PROFISSIONAL 

 

Art. 24. As Práticas Profissionais I e II serão realizadas no horário conveniado no 

termo de compromisso, assinado pelas partes e negociadas com os acadêmicos, 

nos primeiros encontros da disciplina.  

Art. 25. Cabe ao acadêmico chegar e sair do local da Prática Profissional 

pontualmente assinando o Registro de Frequência, não sendo permitida a ausência 

durante o período de realização do mesmo. 
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SUBSEÇÃO I 

DA FREQUÊNCIA 

 

Art. 26. São obrigatórios no mínimo 75% (setenta e cinco por cento) de frequência 

nas Práticas Profissionais I e II, conforme o regimento interno da FACEM. 

Art. 27. A avaliação da Prática Profissional é um processo contínuo, portanto, a 

cada falta o acadêmico deixará de realizar atividades, e estará sujeito à perda de 

pontos na avaliação da Prática. 

Art. 28. As justificativas das faltas serão protocoladas na Secretaria de Registros 

Acadêmicos e analisadas pelo Colegiado do Curso conforme previsto pelo 

Regimento Geral da FACEM.  

 

CAPÍTULO V 

DO COORDENADOR DE PRÁTICA PROFISSIONAL 

 

Art. 29. O coordenador da Prática Profissional deverá ser o professor da disciplina, 

designado para a função pelo coordenador do Curso Superior de Tecnologia em 

Logística dentro dos professores lotados do Curso.  

 

SEÇÃO I 

DAS RESPONSABILIDADES DO COORDENADOR DE PRÁTICA PROFISSIONAL 

 

Art. 30. São de responsabilidade do Coordenador de Prática Profissional: 

a) Divulgar, implementar e verificar o cumprimento das normas contidas neste 

Regulamento; 

b) Planejar, organizar e acompanhar os procedimentos que serão executados; 

c) Administrar o andamento das atividades de Prática Profissional; 

d) Elaborar o cronograma de atividades relativas à Prática Profissional; 

e) Elaborar, aplicar e publicar os resultados das avaliações da Prática Profissional; 

f) Realizar reuniões e registrá-las com os acadêmicos, de acordo com o cronograma 

de atividades; 

g) Acompanhar sistematicamente a atuação e assiduidade dos respectivos 

acadêmicos ao local da Prática Profissional; 
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h) Orientar a elaboração de Projetos e Relatórios de Prática Profissional pelo 

acadêmico; 

i) Emitir notas de avaliação frequente em conjunto com o supervisor da entidade 

concedente da Prática Profissional para a composição da media final da disciplina. 

 

 

CAPÍTULO VI 

DA AVALIAÇÃO DO ACADÊMICO 

 

Art. 31. O acadêmico será submetido ao processo de avaliação, em conformidade 

com as normas regimentais da FACEM, devendo obter, para sua aprovação, a 

média igual ou superior a 7 (sete), calculadas da seguinte forma:  

I- Ficha de avaliação continuada emitida pelo supervisor da entidade concedente da 

Prática Profissional, que equivale a 30% da média final;  

II- Elaboração do Relatório de Prática Profissional segundo (ANEXO G), que 

equivale a 50% da média final;  

III- Apresentação do Relatório de Prática Profissional da forma estabelecida pela 

coordenação do curso para cada período letivo, que equivale a 20% da média final; 

Art. 32. A nota final será informada ao finalizar a disciplina como um compositivo 

único.  

Art. 33. A entrega do Relatório de Prática Profissional será de acordo com o 

estabelecido no cronograma da disciplina e calendário acadêmico da FACEM. 

Parágrafo único. A não observância da entrega do Relatório até a data limite 

estabelecida no cronograma de atividades implicará a reprovação do acadêmico na 

disciplina. 

Art. 34. A apresentação e discussão do Relatório de Prática Profissional da forma 

estabelecida pela coordenação do curso para cada período letivo é condição 

obrigatória para a aprovação do acadêmico na disciplina. 

Art. 35. A avaliação da disciplina será feita pelo coordenador de Prática Profissional 

com base nos pareceres do supervisor da entidade concedente de Prática 

Profissional e da comissão examinadora da apresentação e discussão do relatório. 

Art. 36. Em caso de reprovação o acadêmico deverá repetir a disciplina. 
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CAPÍTULO VII 

DAS OBRIGAÇÕES DA INSTITUIÇÃO DE ENSINO 

 

Art. 37. São obrigações da FACEM em relação à atividade de Prática Profissional 

dos acadêmicos: 

I. Celebrar termo de compromisso com o acadêmico e com a parte concedente de 

Prática Profissional, indicando as condições de adequação das atividades à 

proposta pedagógica do curso, à etapa e modalidade, ao horário e calendário 

acadêmico; 

II. Avaliar as instalações da parte concedente de Prática Profissional e sua 

adequação a Projeto Pedagógico do Curso; 

III. Indicar professor coordenador das disciplinas Prática Profissional I e II; 

IV. Acompanhar o processo de prática profissional assim como a entrega dos 

Relatórios e sua apresentação. 

V. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o acadêmico 

para outro local, em caso de descumprimento de suas normas, mediante assinaturas 

pelas partes da Rescisão ao Termo de Compromisso (ANEXO C).  

 

CAPÍTULO VIII 

DAS OBRIGAÇÕES DA PARTE CONCEDENTE PARA A REALIZAÇÃO DA 

PRÁTICA PROFISSIONAL  

 

Art. 38. São obrigações da parte concedente para a realização da Prática 

Profissional, em relação as atividades: 

I. Celebrar Termo de Compromisso com a FACEM e com o acadêmico, zelando seu 

cumprimento, caso contrário assinar Rescisão ao Termo de Compromisso com as 

partes implicadas; 

II. Ofertar instalações que tenham condições de proporcionar ao acadêmico 

atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, observando o 

estabelecido na legislação vigente; 

III. Indicar funcionário do quadro pessoal com formação ou experiência profissional 

na área de conhecimento desenvolvida no Curso do acadêmico como supervisor; 

IV. Manter a disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação das 
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Práticas Profissionais; 

V. Enviar à FACEM relatório de atividades e avaliação conforme Ficha de Avaliação 

Continuada (ANEXO E) e Registro de Frequência (ANEXO D), com visto obrigatório 

do acadêmico.  

VI. Por ocasião do desligamento do acadêmico, entregar termo de realização da 

Prática Profissional com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos 

períodos e da avaliação de desempenho;  

 

CAPÍTULO IX 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

   

Art. 39. Este regulamento entra em vigor na data da sua publicação, revogando 

qualquer disposição em contrário, e, os casos omissos serão definidos pelo 

coordenador do curso em primeira instância e, se não resolvido, pelo Colegiado do 

Curso. 
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ANEXO A 

TERMO DE COMPROMISSO LIVRE E ESCLARECIDO 

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 

 

Sorriso, ____de______de_______. 

 

Pelo presente Instrumento particular, entre as partes ______________________________________, 

doravante denominado CONCEDENTE, e de ____________________________________________, 

doravante denominado ACADÊMICO, acordam e estabelecem entre si as cláusulas e condições que 

regerão este Termo de Compromisso  

CLÁUSULA PRIMEIRA: O presente Termo de Compromisso é celebrado nos termos da Lei n° 

11.788, de 25 de setembro de 2008. 

CLÁUSULA SEGUNDA: O CONCEDENTE, a seu critério, poderá conceder bolsa e outros benefícios 

ao acadêmico para auxiliá-lo nas despesas decorrentes da realização da Prática Profissional. 

CLÁUSULA TERCEIRA: As atividades a serem desenvolvidas durante a Prática Profissional constam 

da programação acordada entre a CONCEDENTE e a Supervisão, do Curso Superior de Tecnologia 

em LOGISTICA, da FACEM, regidas pelas normas vigentes. 

CLÁUSULA QUARTA: O presente Termo de Compromisso terá vigência de 1(um) SEMESTRE, com 

carga horária mínima semanal de ________horas, num período de ____________ meses. 

CLÁUSULA QUINTA: Caberá ao CONCEDENTE: 

I. Celebrar Termo de Compromisso com a FACEM e com o acadêmico, zelando por seu 

cumprimento; 

II. Ofertar instalações que tenham condições de proporcionar ao acadêmico, atividades de 

aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislação relacionada à 

saúde e segurança no trabalho; 

III. Indicar funcionário do quadro pessoal, com formação ou experiência profissional na área de 

conhecimento desenvolvida no curso do acadêmico como supervisor de até dez acadêmicos 

simultaneamente; 

IV. Manter a disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação de Prática 

Profissional; 

V. Enviar à FACEM, com periodicidade conveniada, relatório de atividades e frequência, com vista 

obrigatória ao acadêmico.  

VI. Por ocasião do desligamento do acadêmico, entregar Termo de Rescisão da Prática Profissional 

com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação de desempenho;  

CLÁUSULA SEXTA: Caberá ao ACADÊMICO; 

I. Cumprir o programa de atividades estabelecido; 

II. Manter a documentação da Prática Profissional em dia; 

III. Elaborar e entregar ao Coordenador de Prática Profissional, Relatório sobre a sua Prática 

Profissional, na forma, prazo e padrões estabelecidos, previamente visados pelo supervisor da 

concedente; 

IV. Entregar ao supervisor da concedente, ao término de sua prática supervisionada, todo material 

dos clientes atendidos para que fiquem em arquivo da instituição. 

V. Observar as normas internas da CONCEDENTE. 

CLÁUSULA SÉTIMA: Fica compromissado entre as partes o seguinte horário para o 

desenvolvimento das atividades de prática profissional: dia __________________e turno de 

_______________, num total de _________horas. 

Parágrafo único: A jornada de atividades deverá ser compatível com o horário escolar do acadêmico 

e com o horário da CONCEDENTE. 

CLÁUSULA OITAVA: Qualquer mudança no horário do acadêmico deverá resultar de prévio 

entendimento entre a CONCEDENTE e o ACADÊMICO e ser comunicado ao Coordenador de Prática 

Profissional da FACEM. 
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CLÁUSULA NONO: Na vigência regular do presente termo de compromisso, o(a) acadêmico(a) 

estará incluído(a) na cobertura de seguro contra acidentes pessoais proporcionada pela Companhia 

de Seguros, contratada pela FACEM.  

CLÁUSULA DÉCIMA: O relatório de frequência mensal do acadêmico fornecido pela FACEM deverá 

retornar à mesma, no final de cada mês assinado pelo supervisor da parte CONCEDENTE. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA: Constituem cessação automática do presente Termo de 

Compromisso: 

I. Conclusão, o abandono ou o trancamento da matrícula do acadêmico; 

II. O não cumprimento de uma ou mais cláusulas deste instrumento: 

III. O término do prazo do convênio entre a CONCEDENTE e a FACEM; 

IV. A não regularização da situação do acadêmico junto a Coordenação de Prática Profissional do 

Curso. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: A CONCEDENTE indica ________________________________ , 

como supervisor de Prática Profissional. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA: Fica eleito o Foro da Comarca de Sorriso, com exclusão de 

qualquer outro, para dirimir quaisquer dúvidas oriundas do presente instrumento que não possam ser 

resolvidas em comum acordo entre as partes. 

E por estarem de comum acordo com o estabelecido, assinam as partes e duas testemunhas o 

presente Termo de Compromisso, em três vias de igual teor e forma, para que surta seus jurídicos e 

legais efeitos, cabendo uma cópia a cada uma das partes. 

 
Sorriso/MT,_________de_____________de_____. 

 

 

 

 
___________________________ ______________________ 

           Entidade Concedente          Acadêmico(a) 

 

 

 

Visto:_______________________________  

Coordenador de Prática Profissional  
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ANEXO B 

FICHA DE CADASTRO DO ACADÊMICO 

Dados pessoais do Acadêmico: 
Nome: Nº  de Registro Acadêmico: 

RG: 

CPF: 

Endereço: 

E-mail: 

Telefone: 

Dados do Campo de Prática Profissional: 
Nome da Entidade Concedente:  

Função Social: 

CNPJ: 

Endereço: 

Telefone: E- mail: 

Nome do diretor (a):  Data prevista para Término: 

       

 

Data de início da Prática Profissional:  

Carga horária semanal:  

Nome do coordenador: 

ASSINALE O HORÁRIO SEMANAL ABAIXO 

Manhã/períodos 2ª feira 3ª feira 4ª feira 5ª feira 6ª feira 

1º      

2º      

3º      

4º      

5º      

 

Tarde/períodos 2ª feira 3ª feira 4ª feira 5ª feira 6ª feira 

1º      

2º      

3º      

4º      

5º      

 

Noite/períodos 2ª feira 3ª feira 4ª feira 5ª feira 6ª feira 

1º      

2º      

3º      

4º      

5º      

 

 

_________________________ _________________________ 
Assinatura do   Coordenador                                                                Assinatura e carimbo da 

                                                                                                          Entidade concedente 
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ANEXO C 

RESCISÃO AO TERMO DE COMPROMISSO 

 

 TERMO DE RESCISÃO AO CONTRATO 

 

Entidade Concedente: ________________________________________________ 

CNPJ: ______________________________________________________________  

Ramo de atividade: ___________________________________________________ 

Estabelecida no endereço: ___________________________________________, n°: ____________ 

Complemento: ______________________________, Bairro: _____________, CEP: _____________ 

Cidade: _____________, Estado: _____________,Telefone: ____________, Fax: _______________  

E-mail: ________________________________, Site: ______________________________________                                                                                                 

Representada por: __________________________________, Cargo: _________________________   

Acadêmico(a): __________________________________________________________, regularmente  

matriculado no Curso Superior de Tecnologia em Logística - FACEM, sob o código de registro 

acadêmico número______________, portador do R.G  n.º: ____________________ 

CPF n.º: _________________, Telefone para contato: ____________, E-mail: ____________________ 

Interveniente: Faculdade Centro Mato-Grossense – FACEM, CNPJ n°: 01.392.802/0001-57,  Rua Rui 

Barbosa, nº 380, Centro, Sorriso/MT, CEP 78.890-000, Telefone (66) 3544-0649, Home Page: 

www.facem.com.br 

Aos ____ dias do mês de ________________de o ano _________na cidade de  Sorriso, Mato-Grosso, 

rescindem o presente Termo de Compromisso (Contrato de Prática Profissional) e/ou Termo 

Aditivo, que se vincula ao Termo de Cooperação para realização  da Prática Profissional. Instrumento 

jurídico firmado entre a Entidade concedente, o acadêmico e a Interveniente, Faculdade Centro Mato-

Grossense – FACEM, nos termos da Lei n.º 11.788/08, conforme condições a seguir: 

http://www.facem.com.br/
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(Preencher  somente o campo que está sendo alterado) 

I - Rescisão do Termo de Compromisso (Contrato para a Prática Profissional) ou do último Aditivo 

(prorrogação) firmado no período de ________________ a ________________ entre a Entidade 

Concedente e o Acadêmico, tendo como Interveniente a Faculdade Centro Mato-Grossense – 

FACEM. Onde o (a): _________________________________ (Empresa Concedente, o(a): 

________________________________________ acadêmico(a) ou a interveniente, informa que a 

partir de: ____________________ encerra-se a validade deste Termo de Compromisso (Contrato de  

Prática Profissional). 

 

II – Fica eleito o foro da cidade de Sorriso para dirimir quaisquer dúvidas oriundas desta Rescisão.   E 

por estarem de acordo com as condições deste Termo Aditivo, as partes o assinam em 3 (três) vias 

de igual teor, para todos os fins e efeitos de direito. 

III – Data e assinatura 

 ┌                                          ┐ 

  

Carimbo do CNPJ 
da Instituição-Concedente 

 
 
 

└                                          ┘ 

Sorriso/MT, _____________________________________  

 

 

____________________________________ 
ENTIDADE CONCEDENTE 

Assinatura e carimbo do Representante 
 

 

_____________________________________ 
INTERVENIENTE – FACEM 

Coordenador de Prática Profissional do Curso 
 

_____________________________________ 
ACADÊMICO(A) 
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ANEXO D 

REGISTRO DE FREQUÊNCIA 

Nome:............................................................................................................................. 

RGM:...........................  Ano:...................................  Turma: ........................................ 

 

Data Setor Entrada 
Horário 

Saída 
Horário 

Assinatura 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 
 
 
 
 
 
 
 

_______________________________ 
Supervisor de Prática Profissional 
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ANEXO E 

FICHA DE AVALIAÇÃO CONTINUADA DO ACADÊMICO 

 
Acadêmico: ________________________________________________ 
RG: _________________________, CPF: ________________________ 
Número de Registro Acadêmico: ________________________________ 
Entidade Concedente: _______________________________________ 
CNPJ: ____________________________________________________ 
Nome do Supervisor da Entidade: ______________________________ 
 

  DATA DAS 
AVALIAÇÕES 

DESEMPENHO 
PRÁTICO 

  
 
 

     

Relações Interpessoais       

Desenvolver Habilidades       

Iniciativa e Criatividade       

Ética        

Assiduidade e Pontualidade       

Disponibilidade e Interesse       

Responsabilidade material 
individual 

      

Responsabilidade no Setor – 
Organização 

      

Total       

DESEMPENHO 
TEÓRICO 

 
 
 

      

Participação nos Encontros        

Busca Espontânea de 
Conhecimentos 

      

Total       

Total Geral  
 

      

 

 

 

 

 

______________________________                   ___________________________ 
Assinatura do Supervisor                                Assinatura do Professor 

┌                                          ┐ 

  

Carimbo do CNPJ 
da Instituição-Concedente 

 
 

└                                          ┘ 
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ANEXO F 

RELATÓRIO DE PRÁTICA PROFISSIONAL 

 

O Relatório de Prática Profissional será elaborado atendendo as NORMAS DA 
FACEM, seguindo o seguinte roteiro: 
 
CAPA 

 

FOLHA DE ROSTO 

 

SUMARIO 

 

INTRODUÇÃO 

 

1 DESENVOLVIMENTO 

1.1 Apresentação da entidade concedente da realização da Prática Profissional e 
dados de Identificação da mesma (todos os dados). 
1.2 Descrição das atividades realizadas durante a Prática Profissional, utilizando-se 
também de referencial teórico. 
 
CONCLUSÕES 
Considerar a evolução das vivências acadêmicas, profissionais e pessoais. 
 
REFERENCIAS  

 

ANEXOS 

Termo de Compromisso Livre e Esclarecido (Cópia do original)  
Ficha de Cadastro do Acadêmico (Cópia do original) 
Plano de atividades de Prática Profissional (Cópia do original) 

 
 

A apresentação e discussão dos relatórios será realizada segundo 
conveniado com o coordenador do curso atendendo às características de cada 
Prática Profissional, conforme descrito no PPC do Curso.  
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ANEXO G 

PLANO DE ATIVIDADES DO ACADÊMICO 

 
 

DADOS DO ACADÊMICO 

Nome:   
 

Nº DE MATRÍCULA E-MAIL 

  

Regularmente matriculado (a) 

CURSO PERÍODO 

  

Instituição: FACEM – FACULDADE  CENTRO MATO-GROSSENSE  

DADOS DA PRÁTICA PROFISSIONAL 

 
(   ) Obrigatória                                                               (   ) Não Obrigatória 
(de acordo com o Projeto Pedagógico do Curso) 

Área: 
 

Período de Prática Horário/Dias: Total de Horas de Atividades: 

  Diárias: Semanais: 

DADOS DO ORIENTADOR (da Instituição de Ensino) 

Nome: 
 

Formação Profissional Telefone  e-mail 

   

DADOS DO SUPERVISOR (da parte concedente) 

Nome: 
 

Formação Profissional Telefone e-mail 

   

Resumo das atividades a serem desenvolvidas 
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CRONOGRAMA 

 

 

 

 

 
ACADÊMICO 

ASSUMO o compromisso de cumprir as Normas estabelecidas pela Lei 11.788/08, bem como as 

Normas e Regulamentos Internos da Instituição de Ensino e Concedente. Ficando ciente e de acordo 

que, em caso de infração às mesmas, poderá ser aplicada pena ou sanção de cancelamento da 

Prática Profissional, o que responderei por perdas e danos que deliberadamente venha a causar. 

DECLARO estar ciente que: 

1. Não ficará caracterizado qualquer vínculo empregatício com a Empresa/Instituição 

concedente; 

2. Deverei apresentar os relatórios exigidos na época oportuna (data da entrega do relatório) ou 

a determinada no termo de compromisso, com os respectivos vistos – orientador e 

supervisor; 

3. Que as atividades acima propostas estão de acordo com a proposta pedagógica do curso. 

 

 

      _______________________________________           ______/______/______ 

     Assinatura do Acadêmico                                             DATA 

SUPERVISOR NA INSTITUIÇÃO CONCEDENTE  

Após analisar o Plano de Atividades e Cronograma apresentados pelo Acadêmico declaro que estou 

de acordo. 

 

______________________________________            _______/_____/_______ 

Assinatura do Supervisor                                        DATA 

PROFESSOR COORDENADOR DA PRÁTICA PROFISSIONAL DA INSTITUIÇÃO DE ENSINO  

Após analisar o Plano de Atividades e Cronograma apresentados pelo Acadêmico e aprovado pelo 

Supervisor, declaro que estou de acordo. 

 

_________________________________                ______/______/_________ 
                                  Assinatura do Coordenador                                      DATA 

 


